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       HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE                                                                                     Obrazac  PR
 Vaša kontakt osoba u HZZ- u ____________________________  
 Telefon: ______________________________ 

 E-mail: _______________________________  


25/2021  4 x
POPUNJAVA HZZ
Registarski broj PR-a ((((((((((((((     Datum zaprimanja ((((((((
Način zaprimanja PR-a:  ( osobno  ( telefonom  ( faxom    x e-mailom  ( drugo_____________________
PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR

1. PODACI O POSLODAVCU
Naziv poslodavca:*_Dom zdravlja Zadarske županije__
Adresa:*_Zadar, Ivana Mažuranića 28 
_____
Kontakt osoba:*_Marija Batur_____________
E-mail*__dzz@dzzdzup.hr
__________________
Web stranica: ________________________________
Telefon:*_023/239-807           Mobitel*____________



82455745471
Matični broj/OIB*  
Djelatnost:*___zdravstvo 8621___

2. PODACI O RADNOM MJESTU
Naziv RM* Doktor medicine 
Opis poslova: (npr. vođenje knjigovodstva)*
obavlja poslove doktora medicine u ordinaciji opće medicine ________
Potrebna zvanja__doktor medicine  M/Ž








Razina obrazovanja*
__________________VSS_______________

POTREBNA ZNANJA I VJEŠTINE
Strani jezici___________________________________
razumijevanje (     govor (   pisanje (   

Razina (A1, A2, B1,B2, C1, C2)    
Informatička znanja

________________________________________
Stručni ispit i druga znanja

položen stručni ispit za one koji su u obvezi 

Vozački ispit potreban
kategorija (A □B (C (D (E (F  
Druga znanja i vještine ____________________________________________
RADNO ISKUSTVO*

mjeseci 
          x nije važno  

godina  ((                ( bez radnog iskustva
3. VRSTA ZAPOSLENJA*
neodređeno

( upražnjeni poslovi

( novootvoreni poslovi

određeno

( sezonski (( mjeseci

X zamjena za godišnji odmor
( povećan opseg posla  (( mjeseci

( novootvoreni poslovi   (( mjeseci

( pripravnik     ( stručno osposobljavanje za rad  
( ugovor o djelu

MOGUĆNOST ZAPOŠLJAVANJA OSOBE S INVALIDITETOM (ukoliko udovoljava uvjetima natječaja)

 ( DA    XNE     

*obavezno polje unosa
4. UVJETI RADNOG MJESTA
x na jednom mjestu            terenski rad

Mogućnost odabira kandidata izvan mjesta rada DA/NE

S područja __________________________________

SMJEŠTAJ                   NAKNADA ZA PRIJEVOZ

□ nema smještaja         ( bez naknade

( grupni smještaj
( djelomična naknada

X samački smještaj
X cijela naknada

( obiteljski stan

PREDVIĐENA PLAĆA __ (netto)

RADNO VRIJEME*
X puno radno vrijeme

( nepuno radno vrijeme - sati tjedno _______
RAD U SMJENAMA

□ prijepodne   ( poslijepodne   ( dvokratno

( noćni rad     X 2 smjene        ( 3 smjene

( rad vikendom i praznikom

(  Mogućnost korištenja vlastitog vozila
	5. UVJETI NATJEČAJA*

	

	Natječaj vrijedi* od 22.07.2021. do 29.07.2021. godine

	Broj traženih radnika*_____1___________
Mjesto rada* Ist, Molat

	KONTAK KANDIDATA S POSLODAVCIMA*

	( osobni dolazak _________________________(naziv adrese)    

	( telefonski _____________________________(broj telefona)          

	x pisana  zamolba _Zadar, I. Mažuranića 28 ___(adresa) 

	( e – mail ________________________________________

	ODABIR KANDIDATA*

	( stručni odabir savjetnika za zapošljavanje  

	   broj kandidata za uži izbor_____

	( psihologijska selekcija kandidata

	x osobni odabir poslodavca

	


	6.  USLUGE HZZ-a KOJE ŽELITE

	x objava natječaja na web stranici HZZ-a 

	              ( s podacima o poslodavcu  

	              ( bez podatak o poslodavcu

	(  objava natječaja u biltenu HZZ-a

	(  objava natječaja na web stranicama izvan  HZZ-a  


NAPOMENA:_Zamolba, životopis, preslik diplome, preslik odobrenja za samostalan rad, preslik uvjerenja o polož. stručnom ispitu za kandidate koji su u obvezi, domovnica, potvrda o nekažnjavanju ne starija od 6 mjeseci.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 82/08) na oglas se mogu javiti osobe oba spola. 
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima, dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, te priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja kao i sve dokaze kojima ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju, u kojem slučaju imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti kod zapošljavanja temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“ broj 121/2017), Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata („Narodne novine“ broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01 i 103/03 i 148/13) i Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“ broj 157/13 i 152/14) dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/07), dužan je, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, dostaviti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://gov.hr/UserDocsImages/Moja%20uprava/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
Kandidat  koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 48.f. Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, - Uredba o dopunama Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 77/92, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 82/01, 103/03 i 148/13), dokazuju to rješenjem ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim na javni natječaj.

DOM ZDRAVLJA ZADARSKE ŽUPANIJE
