SPREMACICA (M/2)

Radno mjesto

Mjesto rada: GRACAC, ZADARSKA ZUPANIJA
Broj trazenih radnika: 1

Vrsta zaposlenja: Na odredeno; zamjena
Radno vrijeme: 20 sati tiedno

Smjestaj: Nema smjestaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Natjecaj vrijedi od: 21.6.2021.

Natjecaj vrijedi do: 29.6.2021.

Posloprimac
ﬁéiiﬁa'obrazovanja: Zavréena osnovna skola
Radﬁo iskustvo: Nije vazno

Ostale informacije: - ZAMJENA ZA GODISNJI ODMOR

- DOSTAVLJA SE: - zamolba, domovnica.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 82/08) na oglas se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duzni su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo, te priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvieta'iz natjetaja kao i sve dokaze kojima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju, u kojem slu¢aju imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti kod zaposljavanja temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji (,Narodne novine* broj
121/2017), Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine® broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01 i 103/03 i 148/13) i Zakona 0
prafesionalnoj rehabilitacii i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine* broj 167/13 i 152/14) duZni su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo, te imaju prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kangﬁdat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposliavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/07), duzan je,
pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja, dostaviti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://gov.hr/UserDocsImages/Moja%20uprava/Popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%Ch%Alljavanju.pdf
(https:/igov.hr/UserDocsimages/Moja%20uprava/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%?20pri%20zapo%C5%A1lljavanju.pdf)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi Glanka 48.f. Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, - Uredba o
dopunama Zakona o zastiti vojnih i civilih invalida rata, 77/92, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 82/01, 103/03 i 148/13), dokazuju to rjeSenjem ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je
vidljivoto pravo, potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zaposljavanje izdanom u vrijeme trajanja ovog oglasa, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nagin je prestao radni odnos

kod posliednjeg poslodavea (rie$enje, ugovor, sporazum i sl.).

Osold koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natietaja, ne smatra se'kandidatom/kinjom prijavljenim na javni natjetaj.

Ravnatelj
Mr.sc. Renata Bek, dr. med. spec. psih.

Poslodavac
,:l?qlstlo,d:avac: DOM ZDRAVLJA ZADARSKE ZUPANIJE
Kontakt: pisana zamolba: IVANA MAZURANICA 28 A ZADAR 23 000




