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I Ir. hr,,i: Ol -l 10912022

'l cnrcljcrrr dlanka 24. i dl. 26. Statuta Doma zdravlja Zadarske fupanije, Ravnateljica mr. sc.
Iit'rrata []ck. dr. med.. spec. psih., raspisuie intemi natjedaj za imenovanje zamjenika
r,"t:," 1i;l

INTERNI NATJETAJ
za zam.tcnika raynatel.ia

I, I'OI)A'I'(]I (-) I'O:JI,OI)AVC ]

I)r,rn ztlrav[ia 7-adarske Zupanije, lvana ]r4aZuraniia2S b,23 000 ZADAR, OIB:
rl l5: 7,1.s471. Kontakt : dz Q dzzdz-up.l r ili osobno.

2. PODATCI O RADNOM MJ,]STU

Naziv radnog nr.jesta: Zamjenik ravnatel a. Opis poslova: sukladno Statutu Doma zdravlja
Zadarske Zupani.ic. zanlieniuje ravnateljl u odsutnosti i/ili obavlja druge poslove i zadatke po
naptrl k r r r';rvt'tlrlcl.ja.

I)otrchna razina zvanja: VSS, akademija magisterij, doktorat. Radno iskustvo: najmanje 5
(pct) god ina u struci.

3. VRSTA ZAPOSLENJA

Zanr.jcnik ravnatelja imenuje se na mandat od 4 (detiri) godine.

4. MOGUCNOST ZAPOSLJA'/ANJA OSOBE S INVALIDITEOM

I );r

5. IJV.II''II ITADNOC MJESTI.

Ilarl nrr.ir:,lnont rnicstu. Nerrra sntje5taja. Naknada za prijevoz: DA, u cijelosti. Puno radno
vri.jcnrc. Ii ad u.jrrrarnjoj smjeni.

6. UVJI]1'I NATJEEAJA

Ilro.i traZenih radnika./ca: I (edan)

N,licst,, rach '. Zitckv,lvana MaZuranida 28 b.

\ai.i, p'iiave: l5 dana od dana objave n;r oglasnoj plodi i web stranici Doma zdravlja
Z;rr la rskc Zupani.ie.



Potrebna dokumentacija: zamolba, Zivotopis, diploma. potvrda o duljini i vrsti r.aclog strr;,;r.
domovnica, potvrda o nekailjavanju ne starija od 6 n jeseci (u izvorniku ili ov.lcrenol
preslici).

Sukladno dlanku l3.stavku2. Zakona o ravnopravno: ti spolova (,'NN,'82/08), nanatictui za
prijem za rad ujavnu sluZbu mogu se prijaviti osobe r baju spolova.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljar.anju na tcmelju posctrnog zak()rr, ,tLr./,i
su u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo, oclnosn r priloZiti dokaze o torn statusu.

'' )

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikonr zapoSljavanja sukladnrr ihnkLr I,rl.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rati i dlanovima njihovih obitelii (,,NN,,
121/11,98/19,84121), duini su uz prijavu najavni nar edaj priloZiti sve dokaze o ispLrnja,.,rrrriu
trazenih uvj eta iz natjehja i dokaze propisane dlankorn 103. stavkom 1. Zakonao hlvar.,i,irrr
braniteljima iz Domovinskog rata i dlanova njihovih r bitelji, a koji su objavljc-ni na rvrl,
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapoll.javanju ZOIIUI)R 202 I.pdl (gt,r,.hr)

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapt Sljavanju u skladu s ilankonr
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ( "NN,, 841211,uz. pri.javu rra
natjedaj duftri su priloziti i dokaze propisane dlanko,, 49. stavkorn l. Z.akona o civilnirr,
stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su objavlje ri r.ra internetskoj stranici Minislilr)riyrr
hrvatskih branitelja:
popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapo';ljavan ju Zakon o civilnint
stradalnicima iz DR.pdf (gov.hr) ..

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju tr skladu s ilankom .1[l.lZ;rkr,r1t ,
zastiti vojnih i civitnih invalida rata ('NN" 33/92, 57'92,77191- 27193" 5Bol. 02i/9.i. 7., ,r:i.
l08/95,108196,82/01,103103,148i l3 i 98/19) iu skt rdu s dlankonr 9. Z:irir;rli,r
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invirliditerom (,'NN,, 157/13, l-52i 14.
39118.32120) duzni su u prijavi na natjedaj pozvali si na 10 pravo i uz prijavu priloZiti s, Lr

propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

7. NAdIN ODABIRA

Odluka Upravnog vije6a, kandidati mogu biti pozvani na razgovor.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve ;odatke i dokumentaciju navedenu u
natjedaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili p< tpunu prijavu ili ne ispunjava lbrrrLr,lrrc
uvjete iz natjedaja, ne smatra se kandidatom prijavller im na natjedaj.

Za osobu koja ne pristupi razgovoru (intervjuu), smatlat ie se cla je p.r,Lrhla Jrr.i.lavu rru
natjedaj, te se nede smatrati kandidatom.

,r/
Ravnatg{iiea:

;
rn . sc. Renata Be[. Jr. rnc,.l.. spu;. 
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