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REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANIJA

ZUPAN

KILASA: 500-02/24-01/3
URBROJ: 2198-01-24-3

Zadar, 30. prosinca 2024. godine

Na temelju ¢lanka 48. stavak 1. tocka 2. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine“ broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 36/09, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12,
123/17, 98/19, 144/20), ¢lanka 27. stavak 3. tocka 2. Statuta Zadarske Zupanije (,,Sluzbeni glasnik
Zadarske Zupanije® broj (,,Sluzbeni glasnik Zadarske Zupanije“ broj 15/09, 7/10, 11/10, 4/12, 2/13,
14/13, 3/18, 5/20, 5/21) i ¢lanka 15. Odluke o izvrSenju Proraduna Zadarske Zupanije za 2025.
godinu (,,SluZzbeni glasnik Zadarske Zupanije“ broj 15/24), a u svezi ¢lanka 11. Zakona o
zdravstvenoj zastiti (,,Narodne novine* broj 100/18, 125/19,133/20, 147/20, 136/21 i 119/22),

Zupan Zadarske Zupanije 30. prosinca 2024. godine donosi

PROGRAM

POTICAJNIH MJERA ZADARSKE ZUPANILJE ZA ZDRAVSTVENE DJELATNIKE
ZA 2025. GODINU

UVODNA ODREDBA
Clanak 1.

(1) Ovim Programom poticajnih mjera Zadarske Zupanije za zdravstvene djelatnike za 2025.
godinu (dalje: Program) utvrduju se godisnji ciljevi, nositelji, korisnici, poticajne mjere i uvjeti za
provodenje Mjere 8.4. Plana razvoja Zadarske Zupanije za razdoblje 2021.-2027. godine: Razvoj i
primjena modela osiguravanja dostatne zdravstvene radne snage te popunjavanje mreZe javno
zdravstvenog sustava na otocima i u ruralnom podruéju (,,Sluzbeni glasnik Zadarske Zupanije‘ broj
11/22).

(2) Financijska sredstva za provodenje Programa osigurana su u Proradunu Zadarske Zupanije za
2025. godinu i projekcijama za 2026. i 2027. godinu (,,SluZbeni glasnik Zadarske Zupanije* broj
16/24) na razdjelu Upravnog odjela za zdravstvo.

CILJEVI, NOSITELJI I KORISNICI PROGRAMA

Clanak 2.
(1) Ciljevi Programa su:
- osigurati potreban broj zdravstvene radne snage za popunjavanje mreZe javne zdravstvene
sluzbe,
- osigurati potreban broj zdravstvene radne snage za organizaciju zdravstvene zastite tijekom
turisticke sezone,
- osigurati dodatna financijska sredstva za provedbu mjera.



(2) Nositelji Programa su:
- Dom zdravlja Zadarske Zupanije
- Zavod za hitnu medicinu Zadarske Zupanije.

(3) Korisnici Programa su:

- doktori medicine, osim specijalizanata, zaposleni u Domu zdravlja Zadarske Zupanije

- doktori medicine, osim specijalizanata, zaposleni u Zavodu za hitnu medicinu Zadarske
Zupanije

- doktori medicine zaposleni u Zavodu za hitnu medicinu Zadarske Zupanije i Domu zdravlja
Zadarske Zupanije tijekom turisti¢ke sezone.

POTICAJNE MJERE I UVJETI

Clanak 3.

(1) Poticajne mjere iz Programa su:

Mjera 1. Sufinanciranje zakupa stambenog prostora doktorima medicine osim
specijalizanata, zaposlenima u Domu zdravlja Zadarske Zupanije u najviSem iznosu do
500,00 eura mjese¢no, najdulje do 5 godina.

Mjera 2. Sufinanciranje zakupa stambenog prostora doktorima medicine za vrijeme
turisticke sezone najviSem iznosu do 500,00 eura mjese¢no, najdulje za vrijeme trajanje
turisticke sezone.

Mjera 3. Poticajni dodatak na plaéu u iznosu od 1.000,00 eura mjese¢no za zaposlene na
odredeno vrijeme najdulje do 12 mjeseci za deficitaran kadar te iznos od 500,00 eura
mjesecno za zaposlene na neodredeno vrijeme, a najdulje pet godina za deficitaran kadar
utvrden odlukom iz ¢lanka 4. stavak 1. ovog Programa.

(2) Uvjeti za ostvarenje prava korisnika Programa na poticajne mjere:

ugovor o radu s nositeljem Programa sklopljen 2024. i 2025. godine za Mjeru 1.

ugovor o radu s nositeljem programa sklopljen u tekucoj godini za vrijeme turisticke sezone
za Mjeru 2.

ugovor o radu s nositeljem Programa sklopljen 2025. godine za Mjeru 3.

vlasni§tvu imati stambenu nekretninu na podruéju Zadarske Zupanije,

ugovor o najmu stana ili kuée prijavljen u nadleZnoj poreznoj upravi.

OBVEZE NOSITELJA PROGRAMA

Clanak 4.

Nositelji Programa duzni su:

1. do 30. sije¢nja 2025. godinu donijeti odluku o deficitarnom kadru u odredenim
djelatnostima koji ostvaruju pravo na poticajne mjere.



2. uprvom tromjese¢ju 2025. godine donijeti Plan popunjavanja mreZe javne zdravstvene
sluzbe i Plan organizacije zdravstvene zastite tijekom turisticke sezone,

3. u natjeCaju za zapoS$ljavnje u ustanovi javno objaviti podatke o moguénostima
ostvarivanja prava na Poticajne mjere iz ovog programa,

4. tijekom odabira kandidata za zapo$ljavanje utvrdititi ispunjavanje uvjeta korisnika
Programa.

Clanak 5.
Sredstva u iznosu od 80.000,00 eura, osigurana za provedbu Mjera iz ¢lanka 3., rasporedit ¢e se
sklapanjem ugovora izmedu Zadarske Zupanije i nositelja Programa.

Clanak 6.

(1) ZaduZuje se Upravni odjel za zdravstvo Zadarske Zupanije pratiti i nadzirati izvr§enje aktivnosti
financiranih temeljem ovog Programa.

(2) Nositelji Programa duzni su Upravnom odjelu za zdravstvo Zadarske Zupanije dostavljati
polugodi$nje izvjeSée o provedenim aktivnostima i utrosku dijela sredstava iz ovog Programa
najkasnije do 15. srpnja 2025. godine te cjelovito godisnje izvjesée do 15. sijecnja 2026. godine.

ZAVRSNA ODREDBA
Clanak 7.

Ovaj Program stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se na mreznim stranicama Zadarske
Zupanije, Doma zdravlja Zadarske Zupanije i Zavoda za hitnit medicinu Zadarske Zupanije

ZU_IP-AN

Bozida¥ Longj
Dostaviti:

1. Dom zdravlja Zadarske Zupanije, Ulica Ivana MaZzuranica 28A, 23000 Zadar
2. Zavod za hitnu medicinu Zadarske Zupanije, Ivana MaZuraniéa 28 A, 23 000 Zadar
3. Pismohrana, ovdje



