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DOKTOR/ICA MEDICINE, SPECIJALIST/ICA PEDIJATRIJE

Radno mjesto

Mjesto rada; ZADAR, ZADARSKA ZUPANIJA

Broj traZenih radnika: 2

Vrsta zaposlenja: Na neodredeno; novootvoreni poslovi
Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Natin rada: 2 smjene

Smjestaj: Obiteljski stan

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Natjecaj vrijedi od: 19.8.2025.

Natjecaj vrijedi do: 28.8.2025.

Posloprimac

Razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
Radno iskustvo: 1 mjesec

Ostale informacije:

Napomena: zamolba, Zivotopis, domovnica, preslika dokumenata o zavrenoj struénoj spremi-diploma, uvjerenje o polozenom strugnom ispitu (za kandidate u
obvezi), uvjerenje o polozenom specijalistitkom ispitu, odobrenje za samostalan rad, potvrda o nekaznjavanju ne starija od 6 mj.

Napomena: program poticajnih mjera Zadarske Zupanije za sufinanciranje smjestaja:

https:/iwww.zadarska-zupanija.hr/novosti-arhiva/item/download/3321_ebf5{77150747e77ddb76ad77dc2c22d (https://www.zadarska-zupanija.hr/novosti-
arhivafitem/download/3321_ebf5{77150747e77ddb76ad77dc2c22d)

Sukladno &tanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17) na oglas se mogu javiti osobe oba spola.
Kandidati koji zadovoljavaju uvjete mogu biti pozvani na stru€no testiranje ili selekcijski razgovor.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duZni su u prijavi na natjetaj pozvati se na to pravo, te priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja kao i sve dokaze kojima ostvaruju pravo prednosti pri zapo8ljavanju, u kojem slu€aju imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti kod zapoéljavanja temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(.Narodne novine* broj 121/2017, 98/2018, 84/2021), Zakona ¢ civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 84/2021) i Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji | zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine* broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duZni su u prijavi na natjetaj pozvati se na to pravo te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i Elanovima njihovih obitelji (Narodne

novine 121/17, 98/2019, 84/2021), duzan je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natje¢aja, dostaviti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih

branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%CE%Alljavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdf

(https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti %20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf). Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju

osoba s invaliditetom (,Narodne novine* 1567/13, 152/14, 39/18, 32/20) dokazuju to odgovarajuom javnom ispravom o invaliditetu na temelju koje se osoba moze

upisati u otevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nagin prestao radni odnos kod posliednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,
sporazum i sl.). Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi &lanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine 84/21) duzan je u prijavi pozvati se na ovo pravo tako da uz prijavu priloZi sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjeaja, oglasa ili u

postupku zaposljavanja provedenom na drugi naéin te da priloZi dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju i popunjavanju

radnog mjesta, odnosno duZan je dostaviti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih

branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
(https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%Cb%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf)

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natjegaja, ne smatra se kandidatom/kinjom prijavijienim na javni
natjecaj.
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